SZAKERTOI VELEMENY

Képzes (képzési program) .

megnevezése JUNIOR SZOFTVERTESZTELO

Felntttképz6 megnevezése es QTC Informatikai és Szolgaltatd Korlatolt Felelésseégl
engedélyszama: Tarsasag, E/2020/000075

Szakertéi megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnbttképzesrél szold 2013. évi LXXVIL térvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés eseten a szakképzésrdl szolo toérvénynek és a
szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarodl szold kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és mddon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezhettk a képzési programban megjeldlt kompetenciak.

3. A képzeési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az ¢sszeflizésre
ugy kertlt sor, hogy annak szétvalasztasara sértilésmentesen nincs lehettség.

Szakértdi vélemény kelte Szazhalombatta, 2021.10.07.
Felnottkepzési szakérté neve, Padar Tivadar
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000057
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KEPZESI PROGRAM
SZAKMAI KEPZES

JUNIOR SZOFTVERTESZTELO

(PROGRAMKOVETELMENY AZONOSITO: 06134007)

Vonatkozo jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl
12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet
2013. évi LXXVII. térvény
11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
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1. Alapadatok

A programkévetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

10

Megnevezése: Junior szoftverteszteld

1.2,

Agazat megnevezése: Informatika és tavkozlés dgazat

1.3.

Besorolasa a képzési tertiletek egységes
osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan:

0613 Szoftverek és alkalmazasok fejlesztése és
elemzése

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezheté szakképesités:

1.4.

Megnevezése: Junior szoftverteszteld

dihg

Az Eurépai Képesitési Keretrendszer (EKKR)

4
szerinti szint:

1.6.

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)
szerint szint:

1.7

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti

2 5
szint:

A programkévetelmény alapjan szervezhet szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betolthet6 munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, osszefiiggése:

1.8.

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd Junior szoftverteszteld szakképesitéssel ellathaté
legjellemz8bb tevékenysége az Uzleti elemzék és szoftverkészitd szakemberek folyamatban lévé
fejlesztéseinek vagy mar kifejlesztett alkalmazdsainak, szoftvereinek vizsgalata, ellen6rzott
kérilmeények kozott végzett kiprobalasa, tesztelése. A végzett szakember feladatat annak érdekében
végzi, hogy az esetleges szoftverhibak a fejlesztési folyamat lehetd legkorabbi fazisaban javitasra
kerlilhessenek. A szoftvertesztel§ szakember szaktudasaval segiti a fejlesztéi munka folyamatait.

A szoftvertesztel§ szakember terveket készit a teszteléshez, melyekben - az adott szoftver
kockdzatelemzését kovetden (a szoftver alkalmazasi teriilete jelent8sen befolyasolja a tesztelés
meélységét és mértékét) - teszteseteket allit dssze, majd a tesztelés soran ezeket lefuttatja és az
eredményeket elemzi. Az eltérd tipust hibak kiszlirésére megfelelé tesztelési technikakat valaszt és
alkalmazza azokat. Pontosan dokumentalja a tesztelési folyamatot, hibalistakat és osszefoglalé
jelentéseket dllit dssze, melyeket a javitas tdmogatésara ad &t a szoftverfejlesztGknek.

A szoftverteszteld szakember tevékenysége és eredményei tdmogatjék a dontéshozatalt, hogy az adott
szoftver mikor bocsathatd ki, mikor all készen a felhasznalasra.

A képzés célja:

1.9,

A képzés célja, hogy megismertesse a résztvevéket a szoftverfejlesztés soran hasznalt verzidkezeléssel,
szoftverarchitektirdkkal, UML-lel (Unified Modeling Language) és a tesztel6k altal hasznalt operacios
rendszerek alapjaival. Felvértezze 6ket a munkéjuk elvégzéséhez szikséges ltaldnos ismeretekkel
(tesztelési alapelvek, stratégidk, technikak) és ezek gyakorlati oldaldval, hasznalatdval. Tovabba
elsajatitsak az ehhez sziikséges dokumentacids, adatbaziskezelési ismereteket, és tesztautomatizacios
lehetéségeket, amelyek segitségével tesztelSként gyorsithatjak feladataik elvégzését. Ezentul a képzés
soran megismerik azokat a kommunikaciés technikakat, lehetéségeket, amelyek segitségével
hatékonyabb lesz munkavégzésiik.

A képzés célcsoportja:

1.10.

A képzeés célcsoportjat azok a személyek alkotjak, akik érdeklédést mutatnak az informatika vildgairant,
és az Uzleti oldallal is szivesen foglalkoznak mellette, nagy benniik a tudasvagy és igényesek a
munkajukra. A képzés elérheté minden olyan egyén szamara, aki a belépési feltételeknek megfelel és
a képzési programmal elérheté Uj szakképesités megszerzését tlizte ki célként maga elé.

141

Megszerezheté kompetencidk:

Operacids rendszerekkel kapcsolatos tudastar
Verzidkezelés

Szoftver Architekturak

Altaldnos tesztelési ismeretek
Dokumentacids ismeretek
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Adatbéziskezelési ismeretek

Gyakorlati, tapasztalat alapu tesztelési technikak
Specifikacié alapu teszttervezési technikak
Statikus tesztelési technikak

umL

Struktlra alapu teszttervezési technikak
Automatizacids ismeretek

{

2. A képzésbe vald bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzettség Kozépfoku végzettség

2.2. | Szakmai végzettség -

2.3. | Szakmai gyakorlat -

2.4, | Egészségligyi alkalmassag -

2.5. | El6zetesen elvart ismeretek -

2.6.

Egyéb feltételek

Minden résztvevével az Fktv. (a felnSttképzésrél szolo 2013. évi
LXXVII. torvény és végrehajtasi rendelete (a 11/2020. (Il. 7.) Korm.
rendelet) altal meghatarozott tartalmu felnGttképzési szerz6dést
kell kétni.

A felndttképzési szerz6désben feltlintetésre kerill az esetleges
elézetes tudasmérés eredménye, tovdbbd az esetleges
elézetesen megszerzett tudas beszamitasa.

3. Tervezett képzési id6

3.1. | Aképzés draszama: 640 6ra
3.2. | Megengedett hianyzas mértéke: Maximum 20% (128 dra)
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszam:
Operacios rendszerek 40 dra
Verzidkezelés 32 6ra
Szoftver architekturak 56 ora
Altaldnos tesztelési ismeretek 192 éra
Dokumentalas 16 6ra
Adatbaziskezelés 48 6ra
Gyakorlati, tapasztalat alapu tesztelési technikak 112 ora
Statikus, Struktura, Specifikécié alapu tesztelési technikék 88 dra
uUmML 40 ora
Automatizacio 16 6ra

4.1. Tananyagegység

4.1.1. | Megnevezése: Operacids rendszerek
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a killonbd26 operacios
4.1.2. | Célja: rendszereket és office eszkozoket, és azok miikddésének alapjait és a relevans
eszkdzok hasznalatat.
Megvalositasa
4.1.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal feliigyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvaldsitasa El6adas, magyarézat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egylttes
4.1.4. | soran alkalmazott és 6nallé tananyag feldolgozas, 6néllé tanulds, csoportos feladatmegoldas,
képzési modszerek: | mentor éltal iranyitott modszerek.
4.1.5. | Oraszama: 40 6ra
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416 Beszamithato 40 éra
draszama*:
417 A programkévetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitando szakmai
Tt kdvetelmények
Elvart
Készségek, . Onallésag és felelGssé
Sis2st Ké esség b Ismeretek: viselkedesmodok, & mgértéke-e R
BEREB attit(dok: ;
Windows ismeretekkel ; . "
.y Torekszik az operacios
. rendelkezik és ; 6w
Operéacios rendszerek . . . rendszerek Képes onalldan file-
) alapszinten ismeri a i . , i
alapismerete, HE—— megismerésére.Képes okat megtalalni,
Parancssorbdl kezeli a e ey konyvtarakat kezelni. kezelni, konyvtarakat
) oL felhasznaldi fellletét, a o i L
Linux operacios . ; = .t Ismeri és hasznalja optimalisan
fliggvénykonyvtaranak , : .
rendszereket. <A legelterjedtebb file rendszerezni.
mikodését, tiousokat
felépitesét, kezelését. . '
Megtanitandd és elsajatitandd témakdr(6k); kapcsolddé foglalkozds(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
1 Bevezetés az operacids rendszerek témakorébe, alapvetd rendszerismeretek elsajatitasa (24 6ra)
’ 1. Windows alapok (8 dra)
1.2 Alapok
1.3 Alkalmazasok telepitése és kezelése
1.4 Fajlrendszer
1.5 Felhasznaldi fidkok és profilok
2 Llinuxalapok (16 ¢ra)
2.2 Unix rendszerek, alapok
2.3 Alkalmazasok telepitése és kezelése
2.4 Fajlrendszer
2.5 Felhasznaldi fidkok és profilok
2.6 Linux terminal alapszintli parancsai a gyakorlatban
Elvart s :
Készségek, » NS Onalldsag és felelGsség
S.sz.: Cebasiarak: Ismeretek: viselkedésmadok, Sy
PESRReS: attit(dok: '
T -
) ; Toérekszik a Word és az Ona'1. rian Fe;}:es
Ismeri az alapvetd e kiilonbdzé
Office eszkozok Office termékeket.: ; : N dokumentumokat
_ ismeri a formazasi ; . i
ismerete Word, Excel. ehisthesvakat létrehozni, illetve
Egyebek: PPT, Teams e BN képes tablazatokkal
fuggvenyeket. .
dolgozni.
Megtanitando és elsajatitandé témakor(ok); kapcsoléds foglalkozas(ok) megnevezése, (Ora)szama és
tartalmi elemei:
2 Office termékek megismerése, gyakorlati hasznalatuk (16 ora)
1. MS Office termékek megismerése (8 ora):
1.1 Excel
1.2 Word
1.3 PPT
2. Online eszkdzok attekintése (8 6ra):
2.1 Excel
2.2. Word
2.3. Google task kezeld

4.2, Tananyagegység

1 kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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4.2.1. | Megnevezése: Verzidkezelés
: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a verzidkezelés alapjait,
4.2.2. | Célja: " ; ; -
illetve az ehhez hasznalhato eszkozoket.
Megvaldsitasa
4.2.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal felugyelt egyéni- és csoportmunka, tdvoktatds
munkaformak:
Megvaldsitasa Eléadds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egyiittes
4.2.4. | soran alkalmazott és 6nallo tananyag feldolgozas, 6nalld tanulas, csoportos feladatmegoldas,
képzési médszerek: | mentor altal irdnyitott médszerek.
4.2.5. | Oraszdma: 32 6ra
4.26. Beszamithato 59654
draszéamaZ:
459, A programkovetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitandé szakmai
kévetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmddok, | Ondllésag és feleldsség
5520 : § Ismeretek: S
képességek: attitlidok: mértéke:
Ismeri a verzidkezeld
rendszerek Torekszik munkajat -_ .
- " - Onalléan hasznalja a
Verzidkezeld modelljeit, azok rendszerezett, L . .
rendszereket kezel. mukédeését, eltérd visszakovethetd kilonboz6 verziokezel
R ) X . rendszereket.
felépitését, illetve formaban tarolni.
hasznalatukat.
Megtanitando és elsajatitandd témakor(6k); kapcsolodo foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
L BA verziozas alapjai, verziokezelG szoftverek (32 ora):
1. Verzidzas alapjai (16 6ra):
11. Verzidzas célja
1.2 Verziok nyomonkovethetsége
1:3; Verziot tdmogaté dokumentécio (release note)
2, Verzidkezeld szoftverek mikodése (16 dra):
2.1 Verziokezel6 szoftver megismerése
22 Verzidkezeld szoftverek elméleti miikddese
2.3. Verzidkezel6 hasznalata a gyakorlatban
4.3. Tananyagegység
4.3.1. | Megnevezése: Szoftver architektuirak
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje és a tovabbiakban
4.3.2. | Célja: felismerje a kiilonboz6 szoftver architektirakat. Ertse azok el6nyeit és
hatranyait.
Megvaldsitasa
4.3.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvalositasa El6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egytittes
4.3.4. | soran alkalmazott | és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulas, csoportos feladatmegoldas,
képzési mddszerek: | mentor altal iranyitott modszerek.
435, | Oraszama: 56 dra
436, Beszamithato 56 éra
Sraszdma®;

% Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés Graszamaba beszamithato
? Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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A programkovetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitandd szakmai

4.37.
kovetelmények
Készségek, Elvért viselkedésmoddok, | Onallésag és felelésség
S.sz.: ; Ismeretek: ) g
képességek: attitlidok: mértéke:
: Ismeri a teszt
Eletciklus modell ' .. A tesztelés
} . tervezesi ; ;
alapismerete, ebbél ; megtervezese soran, A tesztesetek
; e e madszertanokat, ; ; I -
kialakulo Vizesés és V- L. igyekszik az megirasat, futtatasat,
alkalmazasi : S ;i G
modell, ose architekturabol adodo értékeléset,
, d terlleteiket, azokat . , . g5
értelmezése. P specialis tesztelési dokumentalasat
- . adaptdlni tudja adott s 3 : o g 3 m
Spiral, Prototipus . igényeket figyelembe onalléan végzi.
. . alapvet6 szoftver .
modell megismerese . o venni.
architekturakat.
Megtanitandé és elsajatitandd témakor(ok); kapcsolédé foglalkozds(ok) megnevezese, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
Szoftver Architekturak fajtai, médszertanok, tesztelési technikak, teszt tipusok (56 6ra):
1. Mddszertanok (24 6ra)
1.1; Fejlesztési életciklus
1.2 Vizesés modell, V és Spiral modell
1 1.3. Agilis modszertan
' 1.4.  Prototipus modell
2. Tesztelési technikdk megismerése (8 ora):
2% White box teszt
2.2, Black box teszt

3. Stratégiak (8 ora)
341, Stratégiak megismerése

4, Teszt tipusok (16 ora):

4.1. Unit teszt

4.2, Integracios teszt
4.3. Rendszerteszt
4.4,  Atvételi/UAT teszt
4.5. Regresszios teszt

4.4, Tananyagegység

4.4.1. | Megnevezése: Altaldnos tesztelési ismeretek
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelésre vonatkozo
alapelveket, a tesztelési célok helyes megfogalmazasat, valamint a pontos és
4.4.2. | Célja: szabalyos hibajegy rogzitésének feltételeit.
Ez alatt részt vesz teszt célu projekten, ahol megismeri a kiilonb6z6 tesztelési
stratégiakat és az optimalis tesztelési megkdzelitéseket.
Megvaldsitasa
4.4.3, | soran alkalmazott Frontalis oktatds, mentor altal feliigyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvaldsitdsa El6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egyittes
4.4.4, | soran alkalmazott és 6nalld tananyag feldolgozas, 6nallo tanulas, csoportos feladatmegoldas,
képzési médszerek: | mentor altal irdnyitott modszerek.
4.4.5. | Oraszédma: 192 éra
4.4.6. | Beszamithato 192 dra

: /
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draszama*: ]
447 A programkévetelményben meghatérozott, a tananyagegység keretében elsajatitandd szakmai
3 kévetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmoédok, | Ondllésag és felelGsség
SiSZ,; Ismeretek: o ;
képességek: attitlidok: mértéke:
. Ismeri a tesztelés
Szakszerua’ar? slapialt;
dokumelmtal}a? a gyakori hiba Torekszik precizen Az el6irasok figyelem-
a tesztelés soran 3 e o -
ssalelt tipusokat, a megfogalmazni a hiba | bevételével felderiti a
ofrverhibikice dokyme’nt:'écié javités.ét i'ehetfivé tevé | hibaj:}elf:nsejeg pontos
meghibsodasok teljesseger,e hibajegyeket. korilmenyeit.
osszefliggéseit. . VDIALkOzD
iranyelveket. |
Megtanitandé és elsajatitandé témakor(6k); kapesolédo foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
1. Altalanos tesztelési ismeretek elsajatitasa (192 dra):
1. Alapvet6 ismeretek (88 ora):
1. Szoftverhibak, meghibasodasok 6sszefiiggései, szakszerd leirasuk
1.2. Tévedés, hiba, meghibasodas 6sszefliggesei
1.3. Tesztelési alapelvek
2. Tesztelés dltaldnossagban (104 dra):
21, Tesztelési célok megfogalmazasa
2.2 A tesztfolyamat felépitése
2.3. Nyomon kdvethet8ség
2.4, A tesztelés pszicholdgidja
4.5. Tananyagegység
4.5.1. | Megnevezése: Dokumentalas
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelés soran
452, | célja: készftendd dokumentumokat, ezeket dnalldan legyen képes létrehozni és
karbantartani. Valamint értelmezni tudja azon anyagokat, amelyeket mas
projekt szerepl6k készitenek.
Megvaldsitasa
4,5.3. | sordn alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tévoktatas
munkaformak:
Megvalodsitasa El6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egylttes
4.5.4. | soran alkalmazott és 6néllé tananyag feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos feladatmegoldas,
képzési modszerek: | mentor altal irdnyitott modszerek.
45.5. | Oraszdma: 16 6ra
456 Beszamithaté 16 6ra
éraszama’:
457, A programkovetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitandd szakmai
kovetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmodok, | Onéllésag és felel6sség
S.s2. : ; Ismeretek: MR
képességek: attitldok: meértéke:
i Ismeri a mas projekt El& tudja allitani a téle Onalléan létre tudja
' TesztelGi szerepldk altal elvart mingségben a hozni a

4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
5 Kontaktératél eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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‘ dokumentumok létrehozott szoftverteszteldi szoftvertesztel6ktél
|étrehozasa, projekt dokumentumokat, dokumentumokat. Ugyel elvart
dokumentumainak Ismeri a azok aktualitasara és dokumentumokat,
elemzése. szoftvertesztelSk altal pontossagara. amelyek mingségét
létrehozott | kiils6s lektoralas nélkil
dokumentumokat. is vallalja.

Megtanitandd és elsajatitandé témakor(6k); kapcsolodo foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:

Onall6 tanulds mentori tdmogatéssal, Oktato altal tartott konzultacion valé aktiv részvétel (16 dra):
i Tesztelési dokumentécidk felépitésének, készitésnek megismerése (16 dra):
1.1 Fejlesztési dokumentaciok, amelyek a tesztelés kiindulo dokumentumai

1.2: Tesztel6 altal készitett dokumentumok
4.6. Tananyagegység
4.6.1. | Megnevezése: Adatbaziskezelés
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje az adatbazisokat és az
4.6.2. | Célja: azokhoz kotéd6 nyelvet, az SQL-t. Cél, hogy onalléan képes legyen egyszerd
lekérdezéseket Iétrehozni és azok eredményét elemezni.
Megvalositasa
4.6.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatds, mentor altal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvalositasa Eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egylttes
4.6.4. | soran alkalmazott és 0nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulas, csoportos feladatmegoldas,
képzési médszerek: | mentor altal irdnyitott modszerek.
4.6.5. | Oraszdma: 48 6ra
mithato
PN s 48 6ra
oraszama®:
467 A programkovetelményben meghatdrozott, a tananyagegység keretében elsajatitandé szakmai
e kovetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmadok, | Onall6sag és felelGsség
S.sz.: ; Ismeretek: et i
képességek: attitidok: mértéke:
itot 5 .
y A iyl alwiazs Utmutatds nélkiil
Megirja az SQL Ismeri az SQL nyelv adatbazisrétegenek S z
s £ A i it megirja és értelmezi az
adatbazisok alapvet8, | alapjait, az adatbazis hasznalatara, mely a P—
egyszer( lekérdezéseit. rétegeit. hibak alaposabb ; Bl ;
o i lekérdezéseket.
felderitésében segiti. |
Megtanitandé és elsajatitandé témakér(dk); kapcsol6do foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
Adatbazisok megismerése, SQL lekérdezések irasa (48 6ra):
1.

1. Adatbazis kezelés szerepe a teszteléshen (16 dra):
1.1 Adatbazis felépitése, tablak létrehozasa, definialdsa
1.2 Kapcsolatok tipusai és kezelése

2 SQL (strukturalt lekérdezd nyelv) megismerése (32 dra):
21, Egyszerli lekérdezések
2.2. Adatok modositasa
2.3.  Osszetett lekérdezések
2.4, Fliggvények

8 kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazéasa esetén, ha az a képzés 6raszémaba beszamithato
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|

2.5. Tablak osszekapcsolasa

4.7.1. | Megnevezése: Gyakorlati, tapasztalat alapu tesztelési technikdk
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelés gyakorlati
4.7.2. | Célja: oldalat, valamint megismerje és hasznalni tudja a tapasztalat alapu tesztelési
technikakat.
Megvalésitasa
4.73. | soran alkalmazott | Frontalis oktatas, mentor ltal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tdvoktatas
munkaformak:
Megvalésitasa Eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egylttes
4.7.4. | soran alkalmazott és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos feladatmegoldas,
képzési médszerek: | mentor altal irdnyitott modszerek.
4.7.5. | Oraszéma: 112 6ra
Beszamithato ;
4.7.6. e 112 éra
draszama’:
477 A programkévetelményben meghatérozott, a tananyagegység keretében elsajatitand6 szakmai
oSl kovetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmodok, | Onalldsag és felelGsség
S.sz.: : > Ismeretek: B I :
képességek: attitidok: mértéke:
. A tesztelési megtervezés
Ismeri a teszt . s .
- végrehajtasa soran A tesztesetek
Teszteseteket tervez, , igyekszik az megirasat, futtatasat,
, ., ) maodszertanokat, . L 5 S G
ir, futtat, értékel és o architekturabdl adodo ertékeléset,
: alkalmazasi s s
dokumental. " . specialis tesztelési dokumentalasat
teriileteiket, azokat < s ol i -
i o igényeket figyelembe onalloan veégzi.
adaptalni tudja. 4
| venni.
1 Megtanitand6 és elsajatitandé témakér(ok); kapcesolédé foglalkozés(ok) megnevezése, (6ra)szama és
' tartalmi elemei:
Tesztesetek készitésének médja, hibak kezelése (56 ora):
1. Teszteset készités (28 ora):
1.1 Tesztesetek készitése frontend oldalon
1.2 Tesztesetek készitése backend oldalon
2. Hibak kezelése (28 dra):
2.1 Szoftverhibak, meghibasodasok tsszefliggései, szakszer( leirdsuk
2.2, Javitdsok Ujratesztelése
Készségek, Elvart viselkedésmodok, | Onéallésag és felel§sség
S.sz.: Ismeretek: el
képességek: attitidok: mértéke:
Onalléan meg tudja
dllapitani mel
, Ismeri a tapasztalat Betartja a tapasztalat 2 y’
Tapasztalat alapu : i , . tapasztalat alapu
; alapu tesztelési alapu tesztelésre SRS o
tesztelés o : ; technikat celszerd
technikakat vonatkoz6 normakat L ..
hasznalnia munkaja
2 soran
Megtanitando és elsajatitandd témakor(dk); kapcsolédé foglalkozés(ok) megnevezése, (éra)szama és
tartalmi elemei:
Onall6 tanulas mentori tamogatassal, Oktatoé altal tartott konzultacion valo aktiv reszvetel (56 ora):
- Tapasztalat alapu technikak attekintése (56 ora):
1 - Felderit6 tesztelés technika

7 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszamithato
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l

L

- Hibasejtés technika
- Ellenérzd lista alapu technika

4.8, Tananyagegység
4.8.1. | Megnevezése: Statikus, Struktdra, Specifikacio alapu tesztelési technikak
A tananyagegyseg célja, hogy a résztvevé megismerje mik az alapvetd tesztelési
4.8.2. | Célja: technikak, azok kéz6tti kiilénbségeket, és mikor melyik technikat érdemes
hasznalni.
Megvalositasa
4.8.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvaldsitasa El6adés, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egyuttes
4.8.4. | soran alkalmazott és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nallé tanulas, csoportos feladatmegoldas,
képzési modszerek: | mentor dltal irdnyitott modszerek.
4.85. | Oraszédma: 88 éra
Beszamithato
4.86. Pt 88 6ra
draszama®:
187 A programkévetelményben meghatdrozott, a tananyagegység keretében elsajatitandd szakmai
i kovetelmények
Elvart o
e : ; Onallosag és felelGss
S.sz.: | Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmodok, i €
yogs mértéke:
attit(idok:
Alkalmazza a statikus Ismeri a statikus Elkotelezett a célnak
tesztelési technikakat, tesztelés és analizis legjobban megfeleld Onalldan alkalmazza a
a dokumentaciok alkalmazhatdésaganak | technikakat alkalmazni, dokumentumok
hibait, hianyossagait konkrét eseteit, a hibak minél korabbi | tesztelési szempontjait.
keresi. fogalomrendszereiket | felismerése érdekeben.
g Megtanitandd és elsajatitandd témakor(6k); kapcsolddo foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
' tartalmi elemei:
Statikus tesztelés (29 dra):
1 Statikus tesztelés alapjai:
1.3 Statikus tesztelés alapjai
1.2, Fellilvizsgalat
1.3: Statikus elemzés
Elvart i
i i = Onallésag és feleléssé
S.sz.: | Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmadok, 8 &
AN mértéke:
attitldok:
5 Ismeri a struktura Elkotelezett a Utmutatdas nélkil
Alkalmazza az alapveto , y : ) ST
, , alapu tesztelés elveit, megadott képes kiszamitani,
struktira alapu e ; : s .
i technikait, a lefedettséget biztositd megfogalmazni a
teszttervezési , " ;
L lefedettségek tesztesetek kivant lefedettséget
technikakat. H R % —— . s
osszefliggéseit. Osszedllitasara. biztosito teszteseteket.
5 Megtanitand6 és elsajatitandd témakar(6k); kapcsolédo foglalkozas(ok) megnevezése, (6ra)szama és
' tartalmi elemei:
Struktura alapu tesztelés (29 ora):
1. Struktura alapu tesztelés alapjai (29 dra):
1.} Struktura alapu tesztelés alapjai, lefedettseg fogalma
1.2. Utasitas tesztelés
1.3. Déntés tesztelés

8 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszéméba beszamithato
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Elvart Onéliésag és felelbssé
S.sz.: | Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmadok, g g
bl mértéke:
attitlidok:
Igyekszik a
Tudja az alapvetd rendelkezésre allo B
— , . .y 3 Onalléan
. e specifikacio alapu informaciok alapjan az E
Alapvet6 specifikacio i i e megfogalmazza és
; .. teszttervezeési optimalis szamu, .
alapu teszttervezési o B dokumentélja a
. technikakat, azok maximalis o
technikakat alkalmaz. e , o, szlikséges
alkalmazhatdsagat, lefedettséget biztosito
o b s R T teszteseteket.
elényeit és hatranyait. teszteseteket
létrehozni.
3, Megtanitandé és elsajatitandé témakér(6k); kapcsolddo foglalkozds(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:
Specifikacio alapu tesztelés (29 6ra):
1. Alapvet6 specifikacio alapu teszttervezési technikakat alkalmazasa (29 éra):
14 Technika kivalasztasanak szempontjai
1.2, Ekvivalencia particionalds és hatarérték elemzés
1.3. Dontési tabla felallitasa
1.4.  Allapotatmenet tesztelés
1.5. Hasznalati eset tesztelés
4.9, Tananyagegyseg
49.1. | Megnevezése: umL
A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje az UML-t (Unified
49.2. | Célja: Modeling Language). Ertelmezni tudja a projekt dokumentaciéban eléfordulo
UML-eket. Azok alapjan tud dokumentalni és teszteseteket felallitani.
Megvaldsitasa
4.9.3. | soran alkalmazott Frontalis oktatas, mentor altal feliigyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvaldsitasa Eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egyuttes
4.9.4. | soran alkalmazott és 6nallé tananyag feldolgozas, ©nallé tanulds, csoportos feladatmegoldas,
képzési médszerek: | mentor dltal irdnyitott modszerek.
4.9.5. | Oraszéma: 40 éra
Beszamithato ,
4.9.6. . g 40 ora
graszama’:
497 A programkovetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitando szakmai
N kévetelmények
Elvart viselkedésmodok, | Onallésag és felelGsség
S.sz.: | Készségek, képességek: Ismeretek: i % et
g P g attit(idok: mértéke:
. Motivalt az UML
Erti az UML A G T A i
R . eszkozeinek segitségével | Onalloan értelmezi és
UML alapon dokumental pjha;zngé\;t leirni a szoftver alkalmazza az UML
rendszerarchitekturakat diagramokat kovetelmeényeit, nyelvi elemeit a
i ; ) . .
UML alapon vagy g . . valamint elk6telezetta | tesztelend6 szoftverre,
1. i ) Alapszinten ismeri - . .,
pszeudokdd segitségével nyomon kovetes Az algoritmus alapjan
e 5 a szoftver R 4 Ly e p
készilt folyamatabrakat } abrazolasaban. onalléan allitja dssze és
algoritmusokat, y -
elemez. L Fogékony az adott futtatja a
azok leirasi W
sy szoftver mikodésének teszteseteket.
modjait. ;
folyamatabra

9 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés oraszéméba beszamithato
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segitségével torténd
értelmezésére.

Megtanitand6 és elsajatitandé témakor(ok); kapcsolédd foglalkozés(ok) megnevezése, (6ra)szama és
tartalmi elemei:

UML alapok (40 6ra):
L UML, pszeudokdd, vezérlési szerkezetek, tzleti folyamatok (40 ora):

1,
12,
1:3;
1.4.
1.5:

UML alapok

UML és pszeudokod, strukturalt vezérlési folyamat

Szelekcié UML leirasa
Iteracid UML leirasa

Uzleti folyamat UML analdg leirdasa

4.10. Tananyagegység

4.10.1. | Megnevezése: Automatizacié
4102, | Célja: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje az automatizalas alapjait.
S ' Képes legyen egyszer( scripteket megérteni, futtatni.
Megvaldsitasa
4.10.3. | soran alkalmazott | Frontalis oktatds, mentor altal felligyelt egyéni- és csoportmunka, tavoktatas
munkaformak:
Megvalésitasa o o ) . }
El6ad4s, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok, megbeszélés, egyittes
soran alkalmazott | | o ; ;
4.10.4. WSS és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulds, csoportos feladatmegoldas,
P mentor &ltal iranyitott modszerek.
modszerek:
4.10.5. | Oraszama: 16 ¢ra
Beszamithato
4.10.6. 16 dra
Sraszama*®;
4107 A programkdvetelményben meghatarozott, a tananyagegység keretében elsajatitando szakmai
g kovetelmények
Készségek, Elvart viselkedésmaddok, | Onallésag és felel6sség
S.sz.: Ismeretek: S 2
képességek: attitddok: mértéke:
Ismeri a teszt r .
Adott szoftver i Onalloan képes a
; p automatizalashoz . ) - =
tesztelése soran AE— Kezdeményezia kivélasztott teszteszkoz
azonositja az akoribb tesztelési feladatnak beallitasara, egyszer(
alkalmazhato & legjobban megfeleld tesztesetek
- szoftvereket, i i ooy
automatizalasi ) automatizalast. megirasara,
. alkalmazasuk =
lehetéségeket. e lefuttatasara.
13 lehetdségeit.

tartalmi elemei:

Megtanitando és elsajatitandé témakar(6k); kapcsolodo foglalkozés(ok) megnevezése, (6ra)szama és

1.1,
1.2

Tesztautomatizalas alapjai

Bevezetés a kadolas vildgaba, az automatizacio alapjai (16 éra):
1. Automatizacids alapok (16 ora)

Tesztautomatizacids eszkdzok bemutatasa

10 kontaktoratdl eltérs munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Graszamaba beszémithato
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5. Csoportlétszam

| 51. | Maximalis csoportlétszam: | 5516 1

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirdsa

61 Elézetes tudasmérés (diagnosztikus értékelés):
" | Nincs, résztvevé kérésére biztositott.
Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:
A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejl6dését tdmogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatok tanulasszervezési feladatait segitse.
A képzés kozbeni fejleszté értékelés modjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladat megoldas,
Képzésben résztvevé visszajelzései, Beszélgetés, Szintfelmeérd teszt
A fenti fejleszté értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
A képzés soran harom részvizsgan kell megfelelnie a résztvevének.
6.2. | A részvizsgak teszt és gyakorlati feladat jellegiek.
A teszt 25 db feleletvalasztasos tesztkérdést tartalmaz. A feleletvalasztasos tesztkérdések egyetlen
helyes valaszlehetSséget tartalmaznak. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé
id6tartam 60 perc. A helyes valasz 4 pontot ér, a helytelen valasz 0 pontot, igy maximalisan 100 pontot
lehet elérni.
A gyakorlati vizsga maximalis id6tartama 60 perc, és tovabbi 100 pontot ér.
A sikeres részvizsgdhoz (megfelelt minésitéshez) az elméleti és a gyakorlati vizsgan 51-51 pont
megszerzése szlikséges.
Sikertelen részvizsga esetén az adott részvizsga teszt, vagy gyakorlati vizsga része megismételhetd.
Résztvevd zard (szummativ) értékelése:
A képzés zarévizsgaval zarul. A zardvizsga a képzés végén kerdl megtartasra, és két részb6l all. Tartalmaz
egy tesztkérdéssort és egy gyakorlati vizsgat.
Tesztkérdéssor
A tesztkérdéssor 40 kérdésbdl all, mellyel dsszesitve 50 pontot lehet elérni.
A feleletvalasztasos tesztkérdéseket gy kell kialakitani, hogy egyetlen helyes valaszlehet8ség legyen
lehetséges.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all¢ idStartam 60 perc.
A vizsgatevékenység aranya a teljes zarévizsgan beldl: 50 %.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazo a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 51%-
6.3. | atelérte.
Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 idGtartam 180 perc.
A vizsgatevékenység aranya a teljes zarovizsgan belll: 50 %.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha avizsgazo a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 51 %-
at elérte.
A zérévizsgdn megszerezhet6 minGsitések és a megszerezhetS mindsitésekhez tartozd
kévetelményszintek:
- Megfelelt: a zarévizsga mindkét vizsgatevékenységének eredményes teljesitése.
- Nem felelt meg: a zarévizsga egyik vagy mindkét vizsgatevékenyseégének eredménytelen
teljesitése.
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7. A képzés, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl sz616 igazolds kiadasanak

feltételei
! A képzés elvégzésérél sz616 TANUSITVANY
7.1. | igazolds megnevezése: 2013. évi LXXVII. torveny 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
72 A képzés elvégzésérd| sz616 A képzés elvégzésérdl sz0l6 tanusitvany kiadasanak feltétele a
™" | igazolas kiadasanak feltételei: zarovizsgan ,Megfelelt” mindsités megszerzése.
A képzés egyes
23 tananyagegységeinek elvégzésérél | A tananyagegységek elvégzésér6l nem kerul kiaddsra kulon
52616 igazolas kiadasanak igazolds
feltételei
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
A képzési tartalomnak megfeleld szakos tandri szakképzettség,
vagy
a képzési tartalomnak megfelel§ fels6fokl szakképzettség, vagy
8.1. | Személyi feltételek: felséfokl végzettség és a képzés tanulmanyi teriletének
megfeleld szakképesités, vagy
fels6fokl, vagy kozépfoku végzettség és a képzés tanulmdnyi
teriiletének megfelel§ legaldbb egyéves szakmai gyakorlat.
Személyi feltételek biztosftésénak Az ok}ta’tc'?t képié ‘intézmény fogialk}oztatja mfm}kas.zerz{j’de‘éss?l,
8.2, R megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyito mas
szerzddéssel.
A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igénylé kepzési rész
esetén résztvevdi létszamnak megfelelé:
- asztal, szék
- szamitogép (javasolt: Core i5, 8GB RAM, 40GB
hattértar), internetkapcsolat
A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén:
8.3. | Targyifeltételek: - személyi szamitogép vagy laptop, lokdlis rendszergazdai
(adminisztratori) jogosultsaggal (javasolt: minimum
Core i5 vagy ennek megfelel6 AMD processzor,
minimum 8 GB RAM és legaldbb 40 GB szabad tarhely),
- Microsoft Windows 10 vagy Linux operacios rendszer,
- mikrofon (beépitett, vagy kiilsg)
- javasolt webkamera,
- valamint szélessavi (legaldbb 5 Mbit/sec szabad
savszélességll) internetelérés.
A képzésben részt vevs személyes jelenlétét igénylé képzesi resz
esetén: a képzési helyszinek, oktatétermek meglétét
feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog vagy berleti jogviszony
alapjan biztositja; a targyi eszk6zok meglétét képzésben
Targyi feltételek biztositdsanak rémv?vﬁ. s st eszkszek.é.nt, V a8y @ fei.n'attlfépzc'il ‘tulajdonjog,
8.4. : hasznalati jog vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.
madja: e ; & G
A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvalosuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztveve
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén a targyi
eszkoz0k meglétét képzésben résztvevd sajat eszkdzekeént
biztositja.
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85 A képzéshez kapcsol6dé egyéb )
" | specidlis feltételek:

A képzéshez kapcsolddé egyéb
8.6. | specialis feltételek biztositdsdnak | -
madja:

9. Képesit6 vizsga _

A képesitd vizsgat nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja.

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesits vizsgat a
nemzeti akkreditalasrol sz0lé torvény szerinti akkreditdld szerv &ltal személytanusitd szervezetként
akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet.

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 8nallé végzettségi
szintet nem biztosito szakképesitést tanusit.

A kepesitd vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesit§ vizsga vizsgatevékenységeinek
részletes lefrasa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkévetelmények meniipont
alatt.

A képesit6 vizsgara bocséatas feltétele:
A szakmai képzés kdvetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képzé intézmény altal a felnGttképzési
adatszolgaltatdsi rendszerben kiéllitott tanusitvany.
Egyéb feltételek; -----

10. Az elézetes mindsités ténye

Szakérté nyilatkozata: A képzési prbgram elézetes mindsitése megtériént.
Az el6zetes mindsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités id6pontja: 2021.10.07.

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési

( : Padér Tivadar
szakért6 neve: adar Tivada

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési
szakert6 nyilvantartasi széma:

Feln6ttképzési szakértd alairasa: g [ I/]“\

Felnﬁttképzﬁ"képviseletére jogosult személy /
aldirdsa: M M S % ’\

QTC Informatikai

i
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